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Capacitacion Laboral Juvenil

JOVENES CAPACITADOS PARA EL EXITO DE SU EMPRESA

El Programa de Capacitacion Laboral Juvenil PROJOVEN del Ministerio de Trabajo
y Promocién del Empleo promueve el empleo de jévenes de escasos recursos
econdmicos -de 16 a 24 afios de edad- brindandoles capacitacion técnica de
primer nivel en instituciones de capacitacion y experiencia laboral en empresas.

PROJOVEN invita a las EMPRESAS a expresar su interés en contar con personal
joven para el Il Semestre del 2010, para que sea capacitado de acuerdo a sus
necesidades y procesos productivos antes de su contratacion.

Una formaciéon competitiva (de 200 a 300 horas), sin costo para la empresa en el
marco de PROJOVEN, reducira los tiempos de adaptaciéon del joven al proceso
productivo, incrementando sus posibilidades de éxito y el de la empresa.

Las Empresas con interés en el Programa, podran comunicar sus necesidades por
via electrénica, para lo cual deberan descargar la FICHA EMPRESARIAL del portal
www.projoven.gob.pe yenviarla al correo: projovenempresas2010@gmail.com

Asunto: FICHA EMPRESAS - REGION (Mencionar la regioén)

Asimismo puede acercarse a las oficinas regionales de PROJOVEN sefialadas en
el portal web del Programa.

Consultas a través de correo electronico: -
consultas2010@projoven.gob.pe ' E'- PERU
AVANZA

portal web: www.projoven.gob.pe




